einen Ausblick auf das kommende Stiftungsjahr 2017 geben.

In der aktuellen Ausgabe des e-Job Newsletters wollen wir ®
gemeinsam mit lhnen einen Jahresriickblick 2016 machen sowie ®

Riickblick - Stiftungsjahr 2016

Das Jahr 2016 war flr die Implacementstiftung Energie ein sehr erfolgreiches.

So konnten Gber 120 Stiftungsfalle in mehr als 100 steirischen Betrieben erfolgreich abgewickelt werden.
Die teilnehmenden Personen absolvierten dabei 419 unterschiedliche Ausbildungen.

Fur 17 Personen endete die Stiftung 2016 mit dem erfolgreichen Bestehen der LAP.

Mehr als 20 Personen starteten im Mérz in den bereits 5. Lehrgang der Facharbeiterlnnenausbildung zum/zur
gepriften Bauwerksabdichterln. Diese Ausbildung wird im Februar 2017 mit den Facharbeiterlnnenpriifungen
enden.

Im September startete eine Ausbildungsoffensive flir steirische Dachdecker- und Spenglerbetriebe. Ziel dieser
Offensive ist es, Facharbeiterinnen Uber ein triales Ausbildungssystem (d.h. Praktikum im Betrieb, Berufsschule und
fachspezifische Zusatzausbildungen) auszubilden und so die Lehrlinge bestens vorbereitet zu den
Lehrabschlusspriifungen zu schicken.

Ausblick - Stiftungsjahr 2017

Auch im siebten Jahr ihres Bestehens wird die Implacementstiftung Energie ein ideales Werkzeug bei der Besetzung
von neuen Stellen in steirischen Betrieben sein. So werden auch 2017 wieder 120 Stiftungsplétze zur Verfligung
stehen.

Neben der Méglichkeit der individuellen Hoherqualifizierung mittels der Implacementstiftung Energie wird auch 2017
ein Hauptaugenmerk auf die Ausbildung von Facharbeiterinnen gelegt.

So startet am 20. Mérz der bereits 6. Lehrgang zur Facharbeiterlnnenausbildung zum/zur gepruften
Bauwerksabdichterln.

Die Ausbildungsoffensiven fir die verkiirzte Lehre in den Bereichen Elektrotechnik, Installations- und
Gebaudetechnik bzw. Dachdecker- und Spengler werden fortgefiihrt und erméglichen so wieder neue Fachkréfte
fir die steirische Wirtschaft auszubilden.

Informieren Sie sich bei uns gerne (iber die genauen Rahmenbedingungen der Implacementstiftung Energie 2017!

Das gesamte e:Job Team freut sich auf eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen und steht lhnen

gerne bis 23.12.2016 und nach einer Weihnachtspause ab 9.1.2017 zur Verfiigung!

o Kostenlose und bedarfsorientierte Information tiber Weiterbildungsangebote


http://www.ejob-steiermark.at/

o  Verkirzte Lehre, Facharbeiterlnnen-Ausbildung, individuelle Hoherqualifizierung
e Jedenfalls € 3.000,- Qualifizierungsbudget fir jede/n neue/n Mitarbeiterin
e Theoretische Ausbildung parallel zur Praxis im Unternehmen

e Keine Lohnkosten (bis zu 12 Monate, verkirzte Lehre langer mdglich)

e Rasche und unkomplizierte Abwicklung

Mag. Erika Kolouch-Neuhold), Mag. Michael Wogg, Mag. Silvia Konrad, Bastian Swoboda BA, Mag. Gabriele
Léschnigg, Mag. Klaus Weber, Mag. lise Pressler, Mag. Florian Radeschnig
Sie erreichen uns unter: 0316/34 84 02 0

Wir wiinschen lhnen frohe Weihnachten und ein gutes neues Jahr!




Bald bin ich licht, bald bin ich triib,
bald hart, bald weich, dann bos, dann gut.
Bin Sonn und Voge[, Staub und Wind,

so Mond als Kerze, so Strom wie Glut,

bin arger Geist, bin Enge”eind

Alles, alles ist gut.

Dschalsl ad-Din Muhammad Rumi
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Sollten Sie keinen Newsletter mehr von uns erhalten wollen, klicken Sie bitte hier: Newsletter-Abmeldung
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